
 
 

Verbale della Commissione esaminatrice per la preselezione delle candidature pervenute a far data 
4 settembre 2009 per il progetto di Mobilità n° LLP-LdV-PLM-08-IT-099 – Titolo “EX-EM. – fase 
II (Area linguistica inglese tedesca)”– Programma LLP - Leonardo da Vinci – Mobilità / Tirocini 
per persone disponibili sul mercato del lavoro, (avviso di selezione con scadenza 31 luglio 2009, 
pubblicato sul sito web del Collegio Universitario ARCES – www.arces.it). 
 
VERBALE DELLA PRIMA RIUNIONE  
La Commissione di selezione, nominata come da avviso di selezione è composta dai seguenti 
membri: 
      -    Anselmo Salvatore Francesco - Presidente 

- Annarita Galbo – Membro 
- Calogera Scirica – Membro 
 

Si è riunita il 04/09/2009 alle ore 9,00 presso il Collegio Universitario ARCES, Via Volontari 
Italiani del Sangue, 36 - Palermo. 
 
La commissione stabilisce che l’attività di pre-selezione delle candidature in base ai principi 
espressi nell’avviso di selezione terrà conto dei seguenti criteri:  
 
1. Verifica data di spedizione entro il termine previsto (31 luglio 2009); 
2. Verifica utilizzo modulistica appositamente realizzata per il presente avviso di selezione e 

pubblicata sul sito web di ARCES per il presente avviso di selezione; 
3. Verifica spedizione completa della documentazione richiesta in avviso di selezione (Modulo di 

candidatura unificato Leonardo (Sezione 1 CURRICULUM VITAE IN ITALIANO + Sezione 2 
LETTERA MOTIVAZIONALE IN ITALIANO + Sezione 3 MOTIVATIONAL LETTER IN 
LINGUA INGLESE + Sezione 4 CURRICULUM VITAE EUROPASS IN LINGUA INGLESE 
+ Sezione 5 APPLICATION FORM IN LINGUA INGLESE);  

4. Verifica compilazione completa della modulistica; 
5. Verifica della debita compilazione della modulistica (in tal senso in avviso di selezione si 

precisava che non erano ammissibili le candidature non debitamente compilate: non compilate 
secondo la lingua indicata nella intestazione di ciascuna sezione del modulo di candidatura 
unificato); 

6. Verifica invio documentazione candidatura secondo le indicazioni precisate in avviso di 
selezione: in busta chiusa per raccomandata;  

7. Verifica leggibilità del timbro postale (nell’avviso di selezione era chiaramente precisato che 
non possono essere considerate ammissibili le candidature in cui il timbro datario dell’ufficio 
postale di invio non era leggibile); 

8. Verifica della compilazione della modulistica al computer o a macchina (in tal senso nell’avviso 
di selezione si precisava che non erano ammissibili le candidature compilate a mano); 

9. Verifica presenza firme sulla modulistica ove richiesto; 
10. Verifica presenza firma per autorizzazione al trattamento dei dati personali (ex D.Lgs. 196/2003 

e successive modifiche); 
11. Verifica che il candidato dichiari lo status di residenza in Sicilia per le candidature inerenti a 

area linguistica spagnola - portoghese (tali borse sono rivolte solo a giovani residenti in Sicilia); 
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12. Verifica che il candidato dichiari lo status di residenza in Italia per le candidature inerenti a area 
linguistica inglese - tedesca (tali borse sono rivolte solo a giovani residenti in Italia); 

13. Verifica che il candidato dichiari di possedere la cittadinanza italiana; 
14. Verifica età compresa tra i 20 ed i 30 anni compiuti alla data di scadenza dell’avviso (31 luglio 

2009); 
15. Verifica che il candidato dichiari di non avere già usufruito di contributi Leonardo da Vinci in 

passato o nella stessa annualità di finanziamento del progetto (anno di finanziamento 2008);  
16. verifica di non avere inviato candidatura per più di un progetto di Mobilità Leonardo da Vinci 

promosso contemporaneamente dal Collegio Universitario ARCES (in tal senso in avviso di 
selezione veniva ammessa possibilità di rettifica entro il termine per la presentazione delle 
candidature indicando il progetto per cui si presentava domanda di rinuncia); 

17. verifica della presenza nel modulo unificato di candidatura di indirizzo di posta elettronica per 
le comunicazioni; 

18. Verifica conoscenza della lingua inglese o della lingua del paese di destinazione per le aree 
linguistiche indicate in avviso di selezione; 

19. verifica della spedizione di copia del documento di identità (in tal senso in avviso di selezione si 
precisava che non erano ammissibili le candidature cui non era allegata fotocopia del 
documento di identità in corso di validità). 

 
 
Dalla documentazione pervenuta presso l’indirizzo precisato negli avvisi di selezione per l’invio 
delle candidature, e analizzata in base ai criteri suesposti risulta che non può essere ammesso al 
colloquio il seguente candidato per l’area linguistica inglese-tedesca: 
 

Cognome Nome Motivo della non ammissione al colloquio 

BADAGLIACCA  ANTONIO 

Criterio di non ammissione n. 8: Verifica della compilazione 
della modulistica al computer o a macchina (in tal senso 
nell’avviso di selezione si precisava che non erano ammissibili 
le candidature compilate a mano) – candidatura interamente 
redatta a mano. Criterio di non ammissione n.6: Verifica invio 
documentazione candidatura secondo le indicazioni precisate 
in avviso di selezione: in busta chiusa per raccomandata – 
candidatura non inviata per raccomandata. 

 
 
Del risultato delle attività di preselezione delle candidature (analisi dei requisiti formali) e della 
conseguente ammissione al colloquio di selezione viene data notizia agli ammessi attraverso il 
suddetto verbale di preselezione. 
 
L'esito della preselezione e della selezione è insindacabile. 
 
La seduta ha termine alle ore 9.30 
 
Letto, approvato e sottoscritto 
 



 
 

LA COMMISSIONE: 
    
      -    Anselmo Salvatore Francesco - Presidente 

- Annarita Galbo – Membro 
- Calogera Scirica – Membro 
 

Palermo, 04/09/2009 
 


